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Mal fra idretten Vil

Bowlingen vil arbeide
for et godt styresett
karakterisert ved
demokrati, apenhet
og erlighet

Bowlingen vil at det &
veere frivillig skal
oppleves som

et meningsfullt
fellesskap til beste for
en selv, idrettslagets
medlemmer og
lokalsamfunnet

Bowlingen vil arbeide
for at idrettslag har
gkonomi og
tilstrekkelig
frivillighet til at det
kan tilby medlemmer
og lokalmiljg god
idrettsaktivitet

STRATEGI — BEDRE KLUBB

Mal idretten skal!

1.1 Bowlingen skal jobbe systematisk for at alle styrer i bowlingsporten
skal fé tilbud om opplering til & ivareta sin funksjon, og ha mangfoldig
representasjon

1.2 Bowlingen skal bruke gode verktgy og maler for klubbenes styring, og
ta i bruk systemer for oppfelging og klubbutvikling i idrettslag

1.3 Bowlingen skal forsterke samarbeidet mellom krets og klubb for &
utvikle idrettslag

2.1 Bowlingen skal utvikle og implementere effektive lgsninger som
forenkler det & veere frivillig og drive idrettslag, blant annet gjennom gode
digitale lgsninger

2.2 Bowlingen skal anerkjenne og skape stolthet ved & veere frivillig

2.3 Bowlingen skal arbeide for kompetanseutvikling hos frivillige og
ansatte, for & skape god kontinuitet i organisasjonen

3.1 Bowlingen skal pa alle nivaer forbedre rammebetingelsene, blant annet
fra kommune, fylke og stat

3.2 Bowlingen skal arbeide for at idrettslagene har en forsvarlig og god
gkonomistyring

3.3 Bowlingen skal arbeide for gode rutiner for hvordan de frivillige og
ansatte skal jobbe sammen

Hvilke indikatorer viser maloppnéelse/utvikling?

Statistikk i kompetansetiltak

Alders-, kjgnn- og kunnskapssammensetning i styrer
Antall gjennomfaringer i «Bedre klubb»

Statistikk pa felles samhandlings- og
dokumenthandteringslasning (ldrettens Office 365)
Medlemsundersgkelse

Statistikk pa gjennomfarte e-kurs
Omdgmmeundersgkelser

Medlemsundersgkelser

Statistikk pa felles samhandlings- og
dokumenthandteringslgsning (Idrettens Office 365-
Igsning)

Statistikk pa inntekter i krets og klubb fra stiftelser
Statistikk pa kretser og klubber som sgker om
momskompensasjon

Statistikk pa tildelinger fra myndighetene
Statistikk pa felles gkonomilgsning

Statistikk pa kompetansetiltak

Kunnskap om kostnadene ved 4 spille bowling



HANDLINGSPLAN — BEDRE KLUBB

@kt kompetanse i klubb og
krets

Bedre gkonomiske
rammevilkar i klubber og
kretser

Flere klubber med et godt
styresett

Implementere lgsninger
som forenkler hverdagen
for klubber og kretser

Anerkjenne og skape
stolthet ved & veere frivillig

Forsterke samarbeidet
mellom krets og klubb

Informasjon om kostnaden
ved & spille bowling og
arrangere turneringer

Tilgjengelige e-kurs/gjennomfgrte
Webinar

Antall klubber og kretser som sgker
pa og far innvilget stotte

Antall gjennomfaringer i
klubbutviklingsverktgyet «Bedre
klubb»

Idrettens fellessystem, falge opp at
klubbene bruker dette

Statistikk i kompetansetiltak
Vedtak av kriterier

Medlemsundersgkelse

Kunnskap om kostnadene ved a
spille bowling

Ferdigstille webinar/e-kurs for turneringsledere

Informasjon om kurs som tilbys av idrettskretsen og
finnes i idrettens database tilgjengelig pa hjemmesiden
Informasjon pa hjemmesiden om hvor det er mulig & seke
ekstern stgtte, bade offentlig og private stiftelser

Lage en «mal/oppskrift» for sgknadsskriving
Utarbeide rutine for hvilken informasjon skal vaere med
nar man sender e-post til klubbene og kretsene

Samle ngdvendig informasjon om hvordan klubber og
kretser kan ta i bruk Office 365 og Teams

Se over tildelte hederstegn og se hvem som bgr tildeles
ved neste anledning

Innfore tildelingen ‘Arets trener’, utarbeide kriterier for
tildeling

Konkretisere klubber og kretsers arbeidsoppgaver

Ta initiativ til et krets-Webinar

Sparreundersgkelse til klubber og spillere, samkjgre med
medlemsundersgkelse
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